Die Entsorgungs- und Baubetrieb Anstalt des 6ffentlichen Rechts der Stadt Worms sucht
zum nachstmadglichen Zeitpunkt in der Abteilung 11.3 Baubetrieb eine:n

Anlagenmechaniker:in
im Gewerk Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

Eingruppierung entsprechend der Qualifikation und Erfahrung bis zur Entgeltgruppe 5 TV6D moglich
unbefristet

mit einer regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit von z.Zt. 39 Stunden
- Besetzung auch in Teilzeit méglich -

Die ebwo AGR beschéftigt derzeit ca. 430 Mitarbeitende sowie ca. 30 Auszubildende in unter-
schiedlichen Abteilungen bzw. Gewerken. Sie ist als moderner Dienstleistungsbetrieb fur die
Stadt Worms sowie die in Worms lebenden und arbeitenden Menschen im Einsatz. Das viel-
seitige Unternehmen erfillt Aufgaben der Daseinsvorsorge in den Bereichen Abfallwirtschaft,
Strallenreinigung, Abwasserentsorgung und Winterdienst. Des Weiteren ist die ebwo ASR im
Betriebszweig Baubetrieb mit zahlreichen bautechnischen Gewerken sowie der Grintechnik,
der StralRenunterhaltung und dem Veranstaltungsservice tatig. Eine eigene Kfz.-Werkstatt,
verschiedene abfallwirtschaftliche AuRenanlagen sowie Projektentwicklung gehéren ebenso
zum Portfolio.

Die zu besetzende Stelle ibernimmt die operative fach- bzw. gewerkspezifische Bearbeitung
der Auftrage, leitet Auszubildende an und unterstitzt bei Bedarf den Meister. Er:Sie ist unmit-
telbar dem Meister im Gewerk unterstellt.

lhre Aufgaben:

Grundsatzlich kénnen alle Tatigkeiten anfallen, die das oben genannte Berufsbild umfassen.
Daruber hinaus liegt der Schwerpunkt des Aufgabengebietes unter anderem in den folgenden
Arbeiten:

e Durchfiihrung von Reparatur- und Wartungsarbeiten von selbstregelnden Heizungs- und
Luftungsanlagen, Dampfkesselanlagen sowie Sicherheitseinrichtungen

¢ Lokalisieren und Beheben von Stérungen an Heizungsanlagen
Wartung und Instandsetzen von Klimaanlagen

e Pflege und Anpassung der Regel-, Mess- und Steuerungstechnik sowie Zentralheizungs-
regeleinheiten an die technischen Anforderungen

e Bei Vorliegen der fachlichen Qualifikationen Ausfihrung diverser Schweildtechniken, wie
z. B. autogenes Schweilen in Zwangslage, Ausfiihrung von Spiegel-, Elektro- und Schutz-
gasschweilden

¢ Mitarbeit bei Installationsarbeiten im Rahmen von Veranstaltungen im Stadtgebiet

e Anleitung und Betreuung von Auszubildenden und Praktikanten im Gewerk



lhre Voraussetzungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker: in Fachrichtung Sanitar-, Hei-
zungs- und Klimatechnik (m/w/d)

e Fuhrerschein der Klasse B oder der alten Klasse 3

e Fuhrerschein Klasse BE (Anhangerfuhrerschein) ist winschenswert

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Mehrjahrige Berufserfahrung als Anlagenmechaniker: in ware winschenswert

lhr Profil:

o Gute bzw. umfassende Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Bereich der Gebau-
deinstandhaltung

e Hohe Motivation, Teamfahigkeit sowie Einsatzbereitschaft

¢ Verantwortungsbewusstsein, insbesondere hinsichtlich Sicherheit und Arbeitsqualitat

¢ Selbstandige und zielgerichtete Arbeitsweise

e Bereitschaft zur stetigen Weiterbildung im fachtechnischen Bereich

e Belastbarkeit und Flexibilitat

o Bereitschaft zur Ableistung von Mehrarbeitsstunden - auch an Wochenenden - sowie zur

Teilnahme an Rufbereitschaftsdiensten an Wochenenden und Feiertagen

Wir bieten lhnen u. a.:

Eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst
(TV6D) mit regelmaRigen Tariferh6hungen und einer Jahressonderzahlung sowie der
Moglichkeit einer zusatzlichen leistungsorientierten Pramienzahlung

Uber den gesetzlichen Mindesturlaub hinausgehender zusétzlicher tariflicher Mehrurlaub

Eine attraktive zusatzliche Altersversorgung (ZVK Darmstadt)

Ein angenehmes Betriebsklima mit kollegialem und wertschatzendem Umfeld

Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem anspruchsvollen Arbeitsumfeld im 6ffentlichen
Dienst

Fachspezifische, strukturierte Einarbeitung

Eine zukunftsfahige Branche mit vielen spannenden, neuen Aufgaben

Eine individuelle Personalentwicklung mit hervorragenden Angeboten durch Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Zeitgemales Arbeitssicherheitsmanagement und zertifiziertes Gesundheitsmanagement

Unterstutzung bei Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitsgestaltung,
familienfreundliche Regelungen sowie MaRnahmen im Rahmen der dienstlichen Mdglich-
keiten

Verschiedene Benefits wie z. B. Arbeitgeberzuschuss zum Deutschlandticket, die Moglich-
keit zur Einrichtung von Langzeitarbeitskonten, vergunstigte Mitgliedsbeitrage bei diversen
Kooperationspartnern im Bereich der kérperlichen Fitness sowie Mitarbeiterrabattierungen
auf Einkaufe des Angebotsspekirums der stadtischen Einrichtungen



Die ebwo A6R fordert aktiv die Gleichbehandlung ihrer Beschéaftigten. Chancengleichheit und
Diversitat werden gelebt. Fir uns zahlen |hre Qualifikation und Starken, unabhangig von Ge-
schlecht, sexueller Identitat, Herkunft, Religion oder einer eventuellen Beeintrachtigung.

Bei gleicher Qualifikation (Eignung, Befahigung und fachliche Leistung) werden schwerbehin-
derte Menschen bevorzugt, ebenso Frauen, solange und soweit eine Unterreprasentanz im
Sinne des Landesgleichstellungsgesetzes vorliegt.

Sollten Sie fachtechnische Fragen haben, wenden Sie sich bitte an den zustandigen Meister
Herrn Keller (Tel: 06241 9100-938). Bei personalrechtlichen Anfragen wenden Sie sich dage-
gen bitte an Frau Kohler (Tel: 06241 9100-32) von der Abteilung 10 — Zentrale Dienste.

Senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 07.06.2026 unter Angabe der
Kennziffer 22/26 unter BeifUgung der dazugehorenden erforderlichen Anlagen (insbesondere
Lebenslauf, Abschlusszeugnis Schule/Berufsausbildung, Qualifizierungsnachweise, Arbeits-
zeugnisse, Kopie Flhrerschein etc.) an die E-Mail-Adresse: bewerbung@ebwo.de.

Alternativ kdnnen Sie uns auch gerne die Unterlagen zusenden an:

Entsorgungs- und Baubetrieb Worms AR
Abteilung 10 — Zentrale Dienste
Hohenstaufenring 2

67547 Worms.

Hierbei bitten wir ausschlief3lich um Zusendung von Kopien, da etwaige Bewerbungsunterla-
gen bzw. —mappen nicht zurickgesandt werden.

Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen nach den Bestimmungen
des Datenschutzes vernichtet.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!


mailto:bewerbung@ebwo.de

